
Wir sind ein international erfolg-

reiches mittelständisches Unternehmen 

der chemischen Industrie mit über-

durchschnittlich wachsenden Markt-

anteilen. Und dies seit 75 Jahren.

An unserem Hauptstandort im ba-

dischen Weingarten sind innovative 

Forschung und Entwicklung, mo-

dernste Fertigungsanlagen sowie in-

telligente Logistik die Grundlagen für 

die weitere positive Entwicklung. Un-

sere innovativen Klebstoffsysteme und 

Technologien für die Oberflächen-

veredelung finden Verwendung in 

der Möbel- und Zulieferindustrie, 

dem Handwerk, der Automotive- und 

Filterindustrie sowie der Papier- und 

Textilverarbeitung.

 

Unter dem Markennamen KLEIBERIT 

werden jährlich ca. 60.000 Tonnen 

Klebstoffe sowie Beschichtungen/

Coatings produziert und vertrieben. 

Weltweit sorgen über 700 Mitarbei-

ter für die hohe Qualität der Produkte 

und den kundennahen Service.

KLEIBERIT SE & Co. KG   ▯   Max-Becker-Str. 4   ▯   76356 Weingarten   ▯   Tel.: +49 7244 620   ▯   www.kleiberit.com

Für unseren Hauptstandort in Weingarten (Baden) suchen wir einen

Entwickler für UV-Lacke (m/w/d) 

Ihr Aufgabengebiet:

• 	Sie entwickeln eigenständig innovative, marktgerechte UV-Lacke

• 	Sie optimieren bestehende UV-Lack-Rezepturen in Bezug auf Ihre Nachhaltigkeit und Wirtschaftlichkeit

• 	Sie unterstützen mit Ihrem Fachwissen die Abteilungen Vertrieb, Anwendungstechnik, Einkauf, Qualitätskontrolle 

und Produktion

• 	Sie beobachten den Lackrohstoffmarkt und suchen gezielt nach geeigneten Rohstoffen

Ihr Profil:

• 	abgeschlossenes Studium zum Lackingenieur, Chemiker oder Chemieingenieur (m/w/d) 

• 	fundiertes Fachwissen in Beschichtungssystemen und -techniken

• 	idealerweise erste Erfahrung in UV-härtenden Beschichtungen

• 	Kreativität sowie strukturierte, zielgerichtete und selbständige Arbeitsweise

• 	Teamfähigkeit, hohes Maß an Flexibilität und Zuverlässigkeit

• 	verhandlungssicheres Englisch

Ihre Vorteile: 

• 	leistungsgerechtes Gehalt nach Tarif der chemischen Industrie Baden-Württemberg und sehr gute 

Sozialleistungen

• 	flexible Arbeitszeiten ohne Kernzeit

• 	individuelle Möglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung

• 	arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge und Wertguthabenkonto

• 	wahlweise 5 Tage zusätzlicher Urlaub neben anderer Verwendung möglich

• 	Pflegezusatzversicherung

• 	Dienstfahrrad

• 	Betriebssportgruppe

• 	Cafeteria

Haben Sie Lust auf eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Herausforderung bei einem mittelständischen 

Unternehmen in der Klebstoffbranche? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung! Bitte senden Sie Ihre Bewerbungs-

unterlagen per E-Mail an: bewerbung@kleiberit.com


